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Paul Lazarsfeld

Gesellschaft für

Sozialforschung

1010 Wien
M. Theresien-Str. 24/4
t: (+43-1) 319 44 45
f: 319 44 49
m: office@plg.at

INTERREG III/A Österreich-Tschechien
INTERREG III/A Österreich-Slowakei
INTERREG III/A Österreich-Ungarn

Labourmarket 
Monitoring II (LAMO II)

	 Arbeitsmarktmonitoring II
	 Monitorování trhu práce II
	 Monitorovanie trhu práce II
	 Munkaerœ-piaci monitoring II

18. Oktober 2007
10.00 – 12.00 Uhr
Presseclub Concordia
1010 Wien, Bankgasse 8

18. ®íjna 2007
10.00 – 12.00 hod.
Presseclub Concordia
Bankgasse 8, 1010 Vídeñ

18. október 2007
10.00 – 12.00 hod.
Presseclub Concordia
Bankgasse 8, 1010 Viedeñ

2007. október 18.
10.00 - 12.00 óra
Presseclub Concordia
Bankgasse 8, 1010 Bécs

Dieses Projekt wird mit INTERREG III/A-Mitteln des Landes Wien gefördert und vom 
Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit kofinanziert.

Tento projekt je podporován z prost®edk• INTERREG III/A-spolkové zem™ Vídeñ a 
kofinancován Spolkov¥m ministerstvem hospodá®ství a práce.

Tento projekt je podporovan¥ z prostriedkov INTERREG III/A-spolkovej krajiny Viedeñ a 
kofinancovan¥ Spolkov¥m ministerstvom hospodárstva a práce.

A projektet a Bécs tartományi INTERREG III/A program pénzeszközeibœl támogatják és 
társfinanszírozója a Szövetségi Gazdasági és Munkaügyi Minisztérium.

www.arbeitsmarktmonitoring.at

Magistratsabteilung 27
EU-Strategie und Wirtschaftsentwicklung

Gefördert aus Mitteln des Europäischen Fonds für 
Regionale Entwicklung
Podporováno z prost®edk• Evropského fondu 
regionálního rozvoje
Podporované z prostriedkov 
Európskeho fondu regionálneho rozvoja
Az Európai Regionális Fejlesztési Alap eszközeibœl 
történœ támogatással



Monitoring der Veränderungen am Arbeitsmarkt im 
Zuge der EU-Erweiterung

Die Paul Lazarsfeld Gesellschaft für Sozialforschung 
hat gemeinsam mit ihren Partnern in grenzüberschrei-
tender Kooperation ein Monitoringinstrumentarium 
zur regelmäßigen Beobachtung der Veränderungen 
am Arbeitsmarkt im Zuge der EU-Erweiterung 2004 
entwickelt. Nach einer Basiserhebung 2004/05 wurde 
mit diesem Instrumentarium 2006/07 zum zweiten 
Mal die Arbeitsmarktsituation in den Grenzregionen 
Österreichs mit Tschechien, der Slowakei und Ungarn 
untersucht. Dabei wurden erneut die Bereitschaft der 
erwerbsfähigen Bevölkerung unserer Nachbarstaaten, 
in Österreich zu arbeiten, sowie der Arbeitskräftebedarf 
bei Unternehmen diesseits und jenseits der österrei-
chischen Grenze erhoben. Die Daten im Zeitvergleich 
bieten einen Überblick über die Veränderungen der Ar-
beitsmigrationsbereitschaft sowie des Arbeitskräftebe-
darfs der Betriebe. Trends und Entwicklungen können 
somit erfasst und herausgearbeitet werden.

Programm:
10.00 Uhr	 Begrüßung und Einleitung
	 Dkfm. Dr. Heinz Kienzl
	 (Paul Lazarsfeld Gesellschaft)
	 SR DI Walther Stöckl 
	 (MA 27 – EU-Strategie und Wirtschafts-

entwicklung)
	 OR Mag. Roland Hanak, MAS
	 (Bundesministerium für Wirtschaft und 

Arbeit, Abt. II/6  Europäische Territoriale 
Kooperation, Kooperationsbüro Arbeits-
marktpolitik, EFRE-Koordinationsstelle 
der Sektion II) 

10.30 Uhr	 Präsentation des Projektes und der 
	 Ergebnisse im Zeitvergleich 
	 2004/05 – 2006/07
	 Mag. Marc Bittner
	 (Paul Lazarsfeld Gesellschaft)
	 Mag. Cornelia Krajasits
	 (ÖIR-Informationsdienste GmbH)
	 Dr. Michaela Hudler-Seitzberger
	 (Paul Lazarsfeld Gesellschaft)

12.00 Uhr	 Imbiss

Monitoring zm™n na trhu práce v souvislosti s 
roz‚í®ením EU

Spoleçnost Paula Lazarsfelda pro sociální v¥zkum 
(Paul Lazarsfeld Gesellschaft für Sozialforschung) 
vyvinula se sv¥mi partnery v p®eshraniçní koo-
peraci soubor nástroj• pro pravidelné sledování 
zm™n na trhu práce v souvislosti s roz‚í®ením EU, k 
n™muΩ do‚lo v roce 2004. Po zji‚t™ní v¥chozí situ-
ace v období 2004/05 byla pomocí t™chto nástroj• 
v období 2006/07 podruhé zkoumána situace na trhu 
práce v p®íhraniçních regionech Rakouska sousedí-
cích s Çeskem, Slovenskem a Ma∂arskem. V tomto 
v¥zkumu byla zji‚†ována ochota práceschopného 
obyvatelstva na‚ich sousedních zemí pracovat 
v Rakousku, jakoΩ i pot®eba pracovních sil v pod-
nicích na obou stranách rakouské hranice. Zji‚t™né 
údaje pak v çasovém srovnání poskytují p®ehled 
o zm™nách v ochot™ migrovat za prací, ale také 
o pot®ebách pracovních sil v podnicích. V ‚et®ení 
byla shromáΩd™na data, z nichΩ pak mohly b¥t odvo-
zeny trendy a sm™ry v¥voje.

Program:
10.00 hod.	 Uvítání a úvod
	 Dkfm. Dr. Heinz Kienzl
	 (Spoleçnost Paula Lazarsfelda)
	 SR DI Walther Stöckl
	 (MA 27 – Strategie EU a 

hospodá®sk¥ rozvoj)
	 OR Mag. Roland Hanak, MAS
	 (Spolkové ministerstvo hospodá®ství 

a práce, odd. II/6 Evropská teritoriální 
kooperace, Kancelá® pro kooperaci 
v oblasti politiky pracovního trhu, 
Koordinaçní pracovi‚t™ Evropského 
fondu pro regionální rozvoj sekce II)

10.30 hod.	 Prezentace projektu a v¥sledk• 
v çasovém srovnání 2004/05 
– 2006/07

	 Mag. Marc Bittner
	 (Spoleçnost Paula Lazarsfelda)
	 Mag. Cornelia Krajasits
	 (ÖIR-Informaçní sluΩby GmbH)
	 Dr. Michaela Hudler-Seitzberger
	 (Spoleçnost Paula Lazarsfelda)

12.00 hod.	 Obçerstvení

Labourmarket Monitoring II
(LAMO II ) – 
Arbeitsmarktmonitoring II

Labourmarket Monitoring II 
(LAMO II) –  
Monitorování trhu práce II

P®ísp™vky p®ednesené p®i akci budou simultánn™ tlu-
moçeny!

Bei der Veranstaltung wird simultan übersetzt!



Monitorovanie zmien na trhu práce v priebehu 
roz‚irovania EÚ

Spoloçnos† Paula Lazarsfelda pre sociálny v¥skum 
(Paul Lazarsfeld Gesellschaft für Sozialforschung) 
vytvorila v spolupráci so svojimi kooperaçn¥mi 
partnermi v rámci cezhraniçnej spolupráce moni-
torovací nástroj na pravidelné pozorovanie  zmien 
na trhu práce v priebehu roz‚irovania EÚ v roku 
2004. Po prvotnom prieskume prevedenom v rokoch 
2004/05 bol tento monitorovací nástroj pouΩit¥ k 
monitorovaniu situácie na trhu práce v hraniçn¥ch 
regiónoch Rakúska s Çeskom, so Slovenskom a 
Ma∂arskom aj druh¥ krát v rokoch 2006/07. Znovu 
boli získané nové údaje o ochote zárobkovo çinného 
obyvate¬stva zo susedn¥ch ‚tátov migrova† za prá-
cou do Rakúska, ako aj o potrebe pracovn¥ch síl v 
podnikoch na obidvoch stranách rakúskych hraníc. 
Údaje, ktoré sme získali v priebehu uvedeného çasu, 
nám poskytujú preh¬ad o zmenách v ochote respon-
dentov migrova† za prácou ako aj o potrebách 
pracovn¥ch síl v podnikoch. V∂aka tomu mohli by† 
zosumarizované a spracované jednotlivé trendy a 
v¥vojové smery v tejto oblasti.

A munkaerœpiacon lezajló változások figyelemmel 
kísérése az EU bœvítése folyamán

A szociális kutatásokkal foglalkozó Paul Lazarsfeld 
Társadalomtudományi Intézet (Paul Lazarsfeld Ge-
sellschaft für Sozialforschung) partnereivel határon túli 
kooperációban olyan eszköztárat fejlesztett ki, mely 
alkalmas a munkaerœpiacon végbemenœ változások 
folyamatos figyelemmel kísérésére az EU bœvítésével 
kapcsolatban, amelyre 2004-ben került sor. A 2004/05-
ös kiinduló helyzet feltérképezése után a kifejlesztett 
eszköztárak segítségével 2006/07-ben másodszor 
is megvizsgálásra került a munkaerœpiac helyzete 
Ausztria Csehországgal, Szlovákiával és Magya-
rországgal határos régióiban. A felmérés azt vizsgálta, 
hogy a szomszédos országok munkaképes lakosai 
milyen mértékben hajlandók Ausztriában dolgozni, 
valamint milyen a munkaerœ szükséglet az osztrák 
határ két oldalán található vállalatok esetében. A kapott 
eredmények idœbeli összehasonlítása áttekintést ad a 
munkavállalási migrációra való hajlandóságban beállt 
változásokról, de a vállalatok munkaerœ szükségleteirœl 
is. A felmérés során olyan adatok gy•ltek össze, 
amelyekbœl következtetni lehetett a fejlœdési irányokra 
és trendekre.

Labourmarket Monitoring II
(LAMO II) – 
Monitorovanie trhu práce II

Labourmarket Monitoring II
(LAMO II) –
Munkaerœ-piaci monitoring II

Program:
10.00 hod.	 Privítanie a úvodné slovo
	 Dkfm. Dr. Heinz Kienzl
	 (Spoloçnos† Paula Lazarsfelda)
	 SR DI Walther Stöckl
	 (MA 27 – Stratégia EÚ a hospodár-

sky rozvoj)
	 OR Mag. Roland Hanak, MAS
	 (Spolkové ministerstvo hospodárstva 

a práce, Odd. II/6  Európskej teritori-
álnej spolupráce, úrad politiky na trhu 
práce, EFRE- regionálna poboçka v 
sekcii II)

10.30 hod.	 Predstavenie projektu a prezentá-
cia v¥sledkov získan¥ch v priebe-
hu rokov 2004/05 – 2006/07

	 Mag. Marc Bittner
	 (Spoloçnos† Paula Lazarsfelda)
	 Mag. Cornelia Krajasits
	 (ÖIR-Informaçné sluΩby GmbH)
	 Dr. Michaela Hudler-Seitzberger
	 (Spoloçnos† Paula Lazarsfelda)

12.00 hod. 	 Obedñaj‚í raut

Program:
10.00 óra	 A résztvevœk üdvözlése és beve-

zetés
	 Dkfm. Dr. Heinz Kienzl
	 (Paul Lazarsfeld Társadalomtudományi)
	 SR DI Walther Stöckl
	 (MA 27 – Az EU stratégiája és a 

gazdasági fejlœdés)
	 OR Mag. Roland Hanak, MAS
	 (Szövetségi Gazdasági és Munkaügyi 

Minisztérium, II/6. osztály Európai 
területi kooperáció, Munkaerœpiacra 
vonatkozó politikai kooperációs iroda, 
az Európai Regionális Fejlesztési Alap 
koordinációs munkahelye, II. szekció) 

10.30 óra	 A projekt és a projekt eredményei-
nek bemutatása 2004/05 – 2006/07-
es idœbeli összehasonlításban

	 Mag. Marc Bittner
	 (Paul Lazarsfeld Társadalomtudományi)
	 Mag. Cornelia Krajasits
	 (ÖIR-Információs Szolgáltatások)
	 Dr. Michaela Hudler-Seitzberger
	 (Paul Lazarsfeld Társadalomtudományi)

12.00 óra	 Frissítœ

A rendezvény során elhangzó hozzászólások szimultán 
tolmácsolásban hallhatók!

Konferencia bude simultánne tlmoçená!



Projektpartner / Partne®i projektu / 
Projektoví partneri / A projektben résztvevœ 
partner szervezetek

ÖIR-Informationsdienste GmbH
Informaçní sluΩby ÖIR
ÖIR-Informaçné sluΩby GmbH
ÖIR Információs Szolgáltatások

Österreichisches Institut für Wirtschaftsforschung – WIFO
Rakousk¥ ústav pro hospodá®sk¥ v¥zkum
Rakúsky in‚itút pre hospodárske ‚túdie
Osztrák Gazdasági Kutató Intézet

Vereinigung der Industrieverbände der Slowakischen Republik
Asociace pr•myslov¥ch svaz• Slovenské republiky
ZdruΩenie priemyseln¥ch zväzov Slovenskej republiky
Szlovák Köztársaság Ipari Szövetségeinek Asszociációja

Institut für soziale Angelegenheiten der  
Masaryk Universität Brünn
Masarykova univerzita v Brn™, Fakulta sociálních ‚túdií
Masarykova univerzita v Brne, Fakulta sociálnych ‚túdií
Brünni Masaryk Egyetem Szociális Ügyek Intézete

Komitatsarbeitsamt Györ-Moson-Sopron
Regionální pracovní ú®ad Györ-Mo‚oñ-„oproñ
Úrad práce Ωupy Györ-Moson-Sopron
Gyœr-Moson-Sopron megye Regionális Munkaügyi Hivatala
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Paul Lazarsfeld

Gesellschaft für

Sozialforschung

1010 Wien
M. Theresien-Str. 24/4
t: (+43-1) 319 44 45
f: 319 44 49
m: office@plg.at

www.arbeitsmarktmonitoring.at

Name/Meno/Jméno/Név

Anschrift/Adresa/Cim

Telefon/Telefón	 Fax

Datum/Dátum	 Unterschrift/ Podpis/Aláírás

Aus organisatorischen Gründen wird um Anmeldung bis spätestens 
14. Oktober 2007 gebeten unter:
Z organizaçních d•vod• prosíme, abyste své p®ihlá‚ky zaslali nejpozd™ji do  
14. ®íjna 2007 na adresu:
Z organizaçn¥ch dôvodov sa prosím prihláste najneskôr do 14. októbra 2007 na 
adresu:
A szervezés miatt kérjük, hogy a jelentkezési lapot legkésœbb 2007. október 14.-ig 
legyenek szívesek elküldeni az alábbi címre:

Fax: (+43-1) 319 44 49
E-Mail: office@plg.at


